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Causa de subsanación 
A) Falta Acreditar CV 

 
 
 
 
 

DNI Candidatos
Fecha presentación 

candidatura

ANEXOS 

(Solicitud y Ficha de 

Autobaremacion)

Titulación ESO

2 años de experiencia 

demostrable en un puesto 

de similares características a 

las descritas en el punto 

dos de las Bases, en los 

últimos 10 año

DNI

Documento 

justificativo 

de la 

titulación

Vida Laboral

Copia del 

contrato/contratos de 

trabajo y certificaciones 

del empleador donde se 

demuestre su 

experiencia acreditable

CV

*****550K C G, RA mi. 20/09/2023 10:05 SI SI SI SI SI SI SI SI

*****495Q F D, TJ vi. 29/09/2023 15:23 SI SI SI SI SI SI SI SI

*****914Z G B, R do. 01/10/2023 17:27 SI SI SI SI SI SI SI SI

*****704N G R, E do. 01/10/2023 11:54 SI SI SI SI SI SI SI SI

*****676A G T, L vi. 29/09/2023 11:06 SI SI SI SI SI SI SI SI

*****333L M G, A lu. 02/10/2023 23:41 SI SI SI SI SI SI SI SI

*****192G M R, JC lu. 02/10/2023 22:03 SI SI SI SI SI SI SI SI

*****364R P D, MC lu. 02/10/2023 11:01 SI SI SI SI SI SI SI SI

*****112A P L, A mi. 27/09/2023 13:32 SI SI SI SI SI SI SI NO A

*****234K P R, GI sá. 30/09/2023 16:38 SI SI SI SI SI SI SI SI

*****322Z R B, MM vi. 29/09/2023 11:26 SI SI SI SI SI SI SI SI

*****232D R R, MI lu. 25/09/2023 11:17 SI SI SI SI SI SI SI SI

*****120P S M, R lu. 02/10/2023 22:32 SI SI SI SI SI SI SI SI

Requisitos mínimos imprescindibles Documentación  a presentar

A subsanar

  

 
 
 
 
 
 
 

LISTADO PROVISIONAL PASE A PRUEBAS Y ENTREVISTAS 
PROCESO DE SELECCIÓN PARA LA COBERTURA DE UNA PLAZA DE OFICIAL ADMINISTRATIVO DE SEGUNDA DE RRHH.  APTOS 

 
  

Señalamiento de las pruebas y entrevistas personales. 

Se avisará con antelación suficiente la fecha de las pruebas de conocimiento teórico-profesionales, conocimiento prácticos-profesionales y entrevistas personales, tras el 

periodo de subsanación y solo a los 10 candidatos que queden primeros. 


